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SEREMI de Salud Region de Valparaiso

Acta: Reunion Multigremial Lugar: Sala -1 Subterrdneo Edif. Institucional
Fecha: 25.04.2023 Hora - Inicio: 09:30hrs Término: 11:10hrs
Citada por: Lorena Cofré Aravena Secretario: Margarita Bravo Soto

Objetivo: Constitucién mesa de Buenas Prdcticas Laborales

NOMBRE Dominique Claro —Jefa

DAF

1. | Pedro Foti Lopresti - Afussav 10. | Sol Hernandez — Jefe (S) 19.
Comunicaciones

2. | Paula Manriquez - Afussav 11. | Ernesto Rojas — AFAS 20.
FENATS — Via ZOOM

3. | Silvana Zamora - Afussav 12, 24

4. | Dario Plaza — Afussav 13. 22.

5. | Karen Allende — AFAS FENATS 14. 23.

6. | Pamela Ampuero — Jefa Gabinete 15. 24,

SARROI

spra

Primera reunién para constituir la mesa de buenas précticas laborales. Se propone dos representantes de cada
gremio con voceria y un voto por asociacién.

Se propone como composicion de la mesa de buenas practicas laborales por:

Un representante de la autoridad o encargado de relaciones laborales
Jefa Departamento de Administracion y Finanzas

Jefa de Unidad de Gestion y Desarrollo de las Personas

2 representantes por asociacion

Encargado de Unidad de Higiene Seguridad e infraestructura
Encargada de Género

Se propone incorporar al encargado de Relaciones Laborales de la Subsecretaria, pero no existe acuerdo
multigremial.

Como compromiso y antes de la segunda reunidn se enviara resolucién en borrador de conformacion de la
mesa.

Se revisa comunicado que indica resultado del trabajo de la Mesa de Movilidad, se adjunta comunicado
enviado.

Se propone revisar los mas de 40 casos disponibles en modalidad “transitoria” en la segunda reunion de la
Mesa de Buenas Practicas Laborales, entendiendo que existen datos sensibles que debemos resguardar.
Donde se indicara aquellos casos que han sido contratados por expansion y los futuros concursos. En base a
esta informacion se revisaran los futuros procesos de seleccion.
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SEREMI de Salud Regién de Valparaiso

e Proxima reunién formal 17.05.2024 a las 09:30hrs
e Ambos gremios estan de acuerdo en revisar la antigiiedad de los funcionarios que se encuentran en
contratacién modalidad “transitoria” para analizar la posibilidad de efectuar contratacién directa.

SALUD ¥
SEGURIDAD

SEREWI DE SALUD VALPARAISY

Estimada comunidad de la Seremi de Salud Valparaiso:

Queremos comunicaries importantes avances relacionados a los resultados de la Mesa de Movilidad Acotada,
Esta mesa estd compuesta por la Jefa del Departamento de Administracion y Finanzas, el Jefe de la Unidad de
Desarrollo de las Personas, la Jefa de Gabinete de 1a Seremi, el Departamento de Asesoria Juridica y dos
representantes de cada asociacion gremial de la institucion: AFUSSAY y AFAS FENATS, respectivamente,

En cumplimiento con el protocolo establecido esta instancia se constituyo el 5 de marzo de 2024, generando
diversas jornadas posteriormente. Esto es un hito significativo en nuestros esfuerzos por mejorar las condiciones
laborales de las y los trabajadores de la Seremi de Salud Valparaiso.

Gracias a esta mesa y con la autorizacion del nivel central se procederd con el incremento remuneracional de
forma retreactiva a febrero de 2024, para quienes resultaron seleccionados. Este aumento se aplicara
Gnicamente al listado de funcionarias y funcionarios que se detallan en la resolucion adjunta. El procedimiento
se bas6 en un trabajo junto a las asociaciones gremiales, ajustandose a los criterios de antigliedad, grado,
estamento, hoja de vida funcionaria v disponibilidad presupuesta de (a region de Valparaiso,

Por (itimo, en relacion con tos cambios de estamento v las notificaciones pertinentes, la Unidad de Desarrollo
de las Personas ha iniciado este proceso.

Seguiremos trabajando por mejores condiciones laborales para las y los funcionarios de nuestra institucion. Este
s solo un primer paso en esa direccion,

= Lorena Cofré Aravena,
Sererni de Salud Valparaiso

= Mesa de Movilidad Acotada




RESOLUCION N° BO

MAT: Nombramiento de Representantes de
Mesa de Relaciones Laborales.

Valparaiso,
CONSIDERANDO:

Que esta autoridad regional ha estimado pertinente constituir una mesa de relaciones laborales, a
fin de garantizar la participacion de los funcionarios/as publicos/as en las decisiones de la autoridad
y buscar la implementacién de un protocolo de buenas practicas laborales.

RESUELVO:
1. Constituyase la Mesa de Relaciones Laborales, que tendré como objetivos:

(a) Alcanzar acuerdos para asegurar la implementacién de un protocolo de buenas practicas
laborales en la Secretaria General Ministerial de Salud de Valparaiso.

(b) Reforzar y asegurar la participacion efectiva de los funcionarios publicos en temas
relacionados con la mejora de la calidad de vida laboral y el desarrollo de su carrera.

(c) Promover medidas que faciliten la conciliacién de las responsabilidades y obligaciones
de la autoridad, las jefaturas y los funcionarios publicos, con el fin de garantizar un servicio
de alta calidad.

2. Constituirdn esta mesa, los siguientes funcionarios/as:

| DEPARTAMENTO/UNIDAD/AREA

Titular

Subrogante 1

JEFA DE GABINETE

PAMELA AMPUERO MEDINA

JEFA DE GABINETE (S)

DAF/UDP JASNA NAVEA MORA JEFA UDP (S)

JEFA DAF DOMINIQUE CLARO LARRAIN JEFA DAF (S)

JEFE DE UNIDAD DE HSI ALEX CABEZAS GUAJARDO JEFA (S)

AFUSSAV SEBAS AS SUBROGANTE
AFUSSAV PEL REST! SUBROGANTE

AFAS FENAT KAREN ALLENDE AGUILERA ALEJANDRA  CUEVAS

ESCALONA

AFAS FENTAR

ERNESTO ROJAS BASAURE

ALEJANDRA  CUEVAS
ESCALONA




La Mesa de Trabajo funcionara de manera permanente y sera convocada a sesién por
iniciativa de la Secretaria Regional Ministerial de Salud de Valparaiso, durante la Gltima
semana de cada mes.

Ademads de los miembros permanentes, se podrd convocar a otras jefaturas y/o referentes
de manera consultiva para tratar temas especificos
ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

PAMELA AMPUERO MEDINA
SEREMI (S) DE SALUD
VALPARAISO



